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 Profesor-Investigador  Titular  de  Tiempo  Completo,  UAM  Iztapalapa,  División  de  Ciencias  Sociales  y  Humanidades,  

 Departamento  de  Sociología,  Área  Clases  y  Reproducción  Social.  Participa en  la  Línea  Estudios  Laborales  de  la Maestría  y  
Doctorado en Estudios Sociales, Línea de Investigación Mercado, migración y espacio de trabajo. 

 Doctor en Estudios Sociales (Estudios Laborales) por la Universidad Autónoma Metropolitana Iztapalapa, 2006. 

 Miembro del Sistema Nacional de Investigadores, nivel I de enero 2020 a diciembre 2024. 

 Profesor con perfil deseable PROMEP para el periodo 2013-2016. 

 Miembro del Cuerpo Académico Contextos productivos y actores laborales, noviembre de 2011 a noviembre de 2016. 

 Ex coordinador de Línea de Estudios Laborales en la Maestría y Doctorado en Estudios Sociales hasta 2021. 
 
1. DIRECCIÓN DE TESIS DE GRADO EN EL PROGRAMA 
a)  Maestría 

 Concluida: Control y resistencia en el proceso de trabajo docente universitario: El caso de la UAM-Iztapalapa, Adrián 
Anaya Pedraza. Tesis defendida el 25 julio de 2018. 

b) Doctorado 

 Vigente desde septiembre de 2018 a la fecha: “El papel del sindicalismo automotriz mexicano en la calidad laboral. El caso de Volkswagen Puebla”, Héctor Gustavo 
Amín Velázquez Ortiz. 

 Vigente desde septiembre de 2018 a la fecha: La transformación del trabajo académico a inicio del siglo XXI: el caso de las universidades UAM, IBERO y UACM, Adrián 
Anaya Pedraza. 

 
2. PRODUCCIÓN ACADÉMICA O PROFESIONAL EN ÁREAS DE CONOCIMIENTO ASOCIADAS AL PROGRAMA 
 
a. Libros: 

 Hernández, Juan M., Lagunas, Javier, & Cárdenas Víctor. 2021. Reformas educativas universitarias. Perspectivas críticas y visión de futuro de los académicos de la UAM, 
UAM y Del Lirio. ISBN: 978-607-28-2215-3. 

 Hernández, Juan M., & Lagunas, Javier, 2017. Los estudiantes mexicanos ante las reformas universitarias. Un estudio comparado, México: UAM y Ediciones del Lirio. 
ISBN UAM-I: 978-607-28-1185-0. 

 
b. Capítulos en libros: 
 

 Hernández, Juan. 2021, “Descripción del estudio cualitativo y resultados por unidad académica”, en: (coord.) Rodríguez, Javier. Reformas educativas universitarias. 
Perspectivas críticas y visión de futuro de los académicos de la UAM, UAM y Del Lirio, pp. 41-136. ISBN: 978-607-28-2215-3 

 Hernández, Juan. 2021, “El alumnado y su aprendizaje bajo la mirada de los académicos”,en: (coord.) Rodríguez, Javier. Reformas educativas universitarias. 
Perspectivas críticas y visión de futuro de los académicos de la UAM, UAM y Del Lirio, pp. 41-136. ISBN: 978-607-28-2215-3 

 Hernández, Juan. 2019, “Reflexiones finales. Una mirada de conjunto”, en: (coord.) Rodríguez, Javier. Los Académicos Mexicanos Ante Las Reformas Universitarias. Las 



Experiencias De Cuatro Universidades, Universidad Autónoma Metropolitana Unidad Iztapalapa y Ediciones del Lirio, pp. 291-304. ISBN: 978-607-28-17777 

 Hernández, Juan, 2019, “Los Académicos de la Universidad Autónoma Metropolitana ante las reformas universitarias”, en: (coord.) Rodríguez, Javier. Los Académicos 
Mexicanos Ante Las Reformas Universitarias. Las Experiencias De Cuatro Universidades, Universidad Autónoma Metropolitana Unidad Iztapalapa y Ediciones del Lirio, 
pp. 57-114. ISBN: 978-607-28-17777 

 Hernández, Juan; De la Garza, Enrique y Hernández, Marcela. 2018. “El mercado de Trabajo en la Industria Automotriz Mexicana,1998-2014”, en: Configuraciones 
productivas y laborales en la tercera generación de la industria automotriz terminal en México. Universidad Autónoma Metropolitana Unidad Iztapalapa, pp. 57-106. 
ISBN: 978-607-281-3915  

 Hernández, Juan M.; Rodríguez, Javier; Leyva, Marco A. & Cárdenas, Víctor G. (2017). I. Los estudiantes frente a las reformas de laUniversidad Autónoma 
Metropolitana (UAM). En Rodríguez L. Javier y Hernández V. Juan M. (Coords.). Los universitarios mexicanos ante las reformas universitarias. Un estudio comparado. 
Cd. de México: UAM y Ediciones del Lirio. Pp. 35-98. ISBN UAM-I: 978-607-28-1185-0 

 Hernández, Juan M. & Rodríguez, Javier (2017). Una mirada al conjunto de las universidades estudiadas. En Rodríguez L. Javier y Hernández V. Juan M. (Coords.). Los 
universitarios mexicanosante las reformas universitarias. Un estudio comparado. Cd. de México: UAM y Ediciones del Lirio. Pp. 35-98. ISBN UAM-I: 978-607-28-1185-0 
 

 Hernández, Juan M. y Rodríguez, Javier (2017). Los estudiantes universitarios frente a la reforma educativa. Una perspectiva 
comparada. En: Ibarra Rubén; Bueno, Eramis; Ibarra, Rubén y Hernández José (Coords.). La humanidad frente a los desafíos del capitalismo decadente. Zacatecas, 
México: Universidad Autónoma de Zacatecas- Unidad Académica de Ciencias Sociales, pp- 856-873. Libro electrónico. ISBN: 978-607-9455-43-9. 

 
c. Artículos: 
 

 Hernández Vázquez, J.M. (2021). Inseguridad escolar y problemas académicos en una universidad publica mexicana, IE Revista de Investigacion Educativa de la 
Rediech, No 12, Vol e1114. Pp. 1-17. ISSN:24488550 

 Hernández Vázquez, J.M. (2020). El trabajo de la juventud NiNi en los hogares mexicanos., JÓVENes, ISSN: 20070430 

 Hernández Vázquez, J.M. (2020). La multidisciplina en los estudios universitarios. La perspectiva de los alumnos de la UAM-Iztapalapa. Revista Iberoamericana de 
Educación Superior,ISSN: 20072872 

 Hernández Vázquez, J.M. (2020).La Reforma de la Educación Superior en México, entre la espada y la pared. La mirada de los Universitarios, Revista Polis, No 1 Vol.16, 
pp. 7-31. ISSN:18702333 

 Hernández Vázquez, J.M. (2020). La perspectiva estudiantil sobre la reforma universitaria en cuatro instituciones públicas mexicanas, Perfiles Educativos, No.170, Vol, 
42, pp. 77-95. ISSN:24486167 

 Hernández Vázquez, J.M. (2017). Fuentes de información oficial y estimaciones salariales en la industria automotriz mexicana. Ciencia Económica, N°10 ,Vol. 6, pp. 28-
44. ISSN 2448-4962 
 

 
3. MOVILIDAD  

 
Ponencias presentadas: 
 
NACIONAL 

 Hernández, Juan M. 2019. “Efectos académicos de la inseguridad en el alumnado universitario. Las UAM Iztapalapa y Xochimilco”, XV Congreso Nacional de 
Investigación Educativa, México. 18 de noviembre de 2019.  

 Hernández, Juan M. 2019. “Las dos crisis del modelo UAM y cómo afrontarlas. Apuntes para una polémica”. Crisis del Modelo UAM, México. 29 de octubre de 2019.  

 Hernández, Juan M. 2019. “Las carreras de la academia en la UAM”. Coloquio Docencia Universitaria en el Nivel Licenciatura, México. 07 de octubre de 2019.  

 Hernández, Juan M. 2019. “Educación superior y planeación de la educación”, Universidad Autónoma Metropolitana-Rectoría General, México. 10 de diciembre de 
2019.   

 Hernández, Juan M. 2019. “Configuraciones laborales en la tercera generación de la industria automotriz terminal en México, Universidad Autónoma Metropolitana-
Iztapalapa, México. 19 de junio de 2019.  



 Hernández, Juan M. 2018. “Resultados de la educación en la calidad laboral. El caso de los jóvenes, 2018”, Seminario XV años del Panorama Educativo de México, 09 
de agosto de 2018.   

 Hernández, Juan M. 2018. “Conversatorio: Modalidades del trabajo no clásico”. XX Aniversario de la Maestría y el Doctorado en Estudios Sociales: Estudios Laborales, 
Procesos Políticos, Economía Social”, UAM-I, México. 26 de octubre de 2018. 

 Hernández, Juan M. 2018. Los universitarios frente al cambio: reforma educativa y proyecto social. Una perspectiva regional., Conferencia en la UAM-Iztapalapa, 09 de 
marzo de 2018.  

 Hernández, Juan M. 2018, “Envejecimiento y retiro del académico UAM”. Universidad Autónoma Metropolitana, el Centro Universitario de la Experiencia de México y 
la Asociación de Enlace Cultural de Mèxico, 14 de junio de 2018.  

 Hernández Juan M, 2017. Cambio de actitudes hacia la lectura en niños de una primaria privada en la Ciudad de México, XIV Congreso Nacional de Investigación 
Educativa (COMIE), 20 de noviembre de 2017.  

 Hernández Juan M; Parrilla, Claudia. 2017. La Sociología como profesión. Jornadas de Sociología 2017. Pensar sociológicamente. UAM-Iztapalapa, Iztapalapa Cd. de 
México, 4-6 deoctubre de 2017. 

 Hernández Juan M.; Rodríguez, Javier y Leyva, Marco A. 2017. ¿Cómo es el ingreso a la licenciatura en Sociología de la UAMI? Ponencia presentada en Jornadas de 
Sociología 2017. Pensar sociológicamente. UAM-Iztapalapa, Iztapalapa Cd. de México, 4-6 de octubre de 2017. 

 Hernández, Juan M. y Rodríguez, Javier 2017. “Los estudiantes universitarios frente a la reforma educativa. Una perspectiva comparada”. 5° Congreso Latinoamericano 
de Ciencias Sociales “La humanidad frente a los desafíos del capitalismo decadente”, 

 Mesa 6.- Políticas educativas: La diversidad en las políticas educativas. Realidad o simulación en el discurso neoliberal Universidad Autónoma de Zacatecas. Zacatecas, 
Zac. 4-6 de octubre de 2017. 

 Hernández, Juan M. 2017. “Los estudiantes universitarios frente a la reforma educativa. Una perspectiva comparada”, 5° Congreso Latinoamericano de Ciencias 
Sociales, 04 de octubre de 2017.  

 Hernández, Juan M. 2017.” Las mujeres en los mercados de trabajo” X Congreso AMET 2017, 07 de octubre de 2017. 

 Hernández, Juan M. 2017.” Demografía y mercados de trabajo” X Congreso AMET 2017, 04 de octubre de 2017.  
 

 Hernández, Juan M. 2017. “Condiciones de trabajo e informalidad en los Mercados de Trabajo I”. X congreso AMET 2017. Del TLCAN al ATCE: Lasinstituciones, las 
promesas y los resultados- Eje 3. Configuraciones sociotécnicas y modelos productivos. Hacia la cuarta revolución industrial. Hermosillo, Sonora, 4 y 7 octubre. 

 Hernández, Juan M. 2017. “Demografía y mercados de trabajo”. X congreso AMET 2017. Del TLCAN al ATCE: Lasinstituciones, las promesas y los resultados- Eje 3. 
Configuraciones sociotécnicas y modelos productivos. Hacia la cuarta revolución industrial. Hermosillo, Sonora, 4 y 7 octubre. 

 Hernández, Juan M. 2017. Calidad laboral en la industria automotriz mexicana. X congreso AMET 2017. Del TLCAN al ATCE: Las instituciones, las promesas y los 
resultados- Eje 3. Configuraciones sociotécnicas y modelos productivos. Hacia la cuarta revolución industrial. Hermosillo, Sonora, 4 y 7 octubre. 

 Hernández, Juan. Y Parrilla C. 2017. Cambio de actitudes hacia la lectura en niños de quinto año. El caso de una primaria privada en la Ciudad de México. XIV Congreso 
Nacional de Investigación Educativa. Consejo Mexicano de Investigación Educativa (COMIE). San Luis Potosí, SLP. 20-24 de noviembre 

 Hernández, Juan, 2017. “5ta. sesión. Experiencias de Investigación Laboral en voz de los expertos” Cambio de actitudes hacia la lectura en niños de quinto año. El caso 
de una primaria privada en la Ciudad de México. XIV Congreso Nacional de Investigación Educativa. Consejo Mexicano de Investigación Educativa (COMIE).San Luis 
Potosí, SLP. 20-24 de noviembre 

 
 
 
 
INTERNACIONAL 
 

 Participación como ponente: Hernández, Juan.  2019.  “El trabajo académico ante la reforma universitaria. El caso de la UAM”,  IX Congreso ALAST 2019, 10 de julio de 
2019. 

 Participación como ponente: Rodríguez, Javier; Hernández, Juan M. y Leyva, Marco A. 2017. Los estudiantes universitarios mexicanos frente al cambio. La reforma 
educativa en la Universidad Autónoma Metropolitana (UAM). XXXI Congreso ALAS Uruguay 2017, Grupo de trabajo 24. Sociología de la Educación y Políticas 
Educativas. Montevideo, 4-8 de diciembre. 



 
4. VINCULACIÓN  

 
a) Redes de Investigación  

2017-2021. Miembro de Asociación Mexicana de Estudios del Trabajo (AMET) 
Integrantes: Eleocadio Martínez (UANL), Susana García (Ex Alumna MyDES), Juan José Morales (UdeG)… 
 José Ángel Cerón, Jaime Frías, Adrián Anaya, Amaury Miranda, Carlos Juárez, Cynthia Orozco, Moisés Zenteno, Amín Velázquez, Joel Flores, Ulises Ortega, Andrés 
Ramos (alumnos activos MyDES) 
Resultados: Congresos Nacionales 
 

2014-2019. Miembro de la Red de investigación Cuerpo académico Contextos Productivos y Actores Laborales.  
 

2019- 2022 Miembro del Comité editorial de la Revista de Estudios Sobre la Juventud “Jóvenes” del Instituto Mexicano de la Juventud (IMJUVE) 
Colaboradores: Juan Manuel Hernández (UAMI-MYDES), Raúl Nieto Calleja (UAMI-MYDES), Alicia Lindón (UAMI-MYDES), José Cerón (alumno activo MYDES), Julio 
Cesar Becerra (Ex alumno MYDES).  
Resultado: Revista Imjuve 
 

 
b) Grupos de Investigación  

SIN REGISTRO 
 

c) Proyectos de Investigación  
2014-2018. Proyecto de Investigación: La experiencia de la interdisciplina en la Universidad Autónoma Metropolitana, Unidad Iztapalapa. Registrado en 
UAM. Colaboradores: Marco Antonio Leyva Piña(UAM), Juan Manuel Hernández Vázquez (UAM) y Javier Rodríguez Lagunas (UAM) 
2013-2018. Los universitarios frente al cambio. Reforma educativa y proyecto social. Una perspectiva regional. Colaboradores: Lizeth Gloria Xochicale 
Márquez, Carlos Iván Hernández, Claudia Elisa Reyes Par, Cherry Malacara Gutiérrez, Javier Rodríguez Lagunas (UAMI), Moisés Mecalco López, Alejandro 
Orozco Morales, Juan Manuel Hernández Vázquez (UAMI), Víctor Cárdenas González, Yolanda Castañeda Altamirano, Marco Antonio Leyva Piña (UAMI). 
2015-2017.  Proyecto de Investigación: Estrategias de relaciones laborales en empresas transnacionales mexicanas y de países desarrollados. Registrado en 
UAM. Colaboradores: Enrique De la Garza Toledo (UAM), Marcela Hernández Romo (UAM), Juan José Morales Márquez, José Rodríguez González, Juan 
Manuel Hernández Vázquez(UAM), Octavio Masa, Rosa Arciniega(UAM), Oscar Calderón, José Guadalupe Rivera González. 
 

 
 
5.  DISTINCIONES Y MEMBRESÍAS ACADÉMICAS 

 Miembro del Sistema Nacional de Investigadores, nivel I de enero 2020 a diciembre 2024. 

 Beca de Apoyo A La Permanencia, Universidad Autónoma Metropolitana (UAM), 2022. 

 Miembro de la comisión del Posgrado en Estudios Sociales-Línea Estudios Laborales, 2022.  

 Coordinador del Posgrado en Estudios Sociales-Línea Estudios Laborales, 2013-2021.  

 Participación en Comités Editoriales, Instituto Mexicano de la Juventud, 2019.  

 Participación en Comités Editoriales, Universidad Autónoma Metropolitana (UAM), 2019.  

 Miembro de la Comisión para la mejora de programas de docencia del Departamento de Sociología, 2019.  

 Miembro del Núcleo Básico del Programa de Maestría y Doctorado en Estudios Sociales, 2019- 
 

 
 


