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Objetiveo General:
Que al final de la UEA el alumno sea capaz de: =T

Profundizar &#n su proyecto de tesis, de acusrdo con los criterics académicos

escablecidos por la Comisidn de linea de Conocimiento para el trimestre
reEpect ivo.

CONTENIDO SINTETICO:

Avanzar en la formulacién y profundizacidn del proyecto de tesis.

MODALIDADES DE CONDUCCION DEL PROCESO ENSENAMEIA-AFPRENDIZIAJTE:

Tutorfias del Director des tesls, &n su caso del Co-Director, presentaclén sn
| formal oral y escrita de los avances de tesis en el cologquio trimestral de la
linea de conocimiento.

MODALIDADES DE EVALUACION:

|La Comisidn de LInqi de Copocimiento llignarl la ealificicidén de acusrds con
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el Director de la tesis, con base en: las wmetas establecidas entre la
Comieidn de Linea, el Director ¥, #n 8U caso, Co-Director de Tesals; =1 avance
en la investigaciSn y la presentacién oral y escrita en &l Coloquioc de
Evaluacifn d# Avances trimestral; en su caso, #]1 ocuomplimiento de otros
requisitos académicos solicitadoe por dicha Comisidn. En casoc de controversia
predominard la opinidn de la Comisién.

BIBLIODGRAFIA NECESARIA O RECOMENDABLE :

{La pertinente & cada tema de investigacidn.
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